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Tema Retencién en la fuente

Descriptor Procedimiento 2 para retencion de ingresos laborales

Fuentes Formales  Estatuto Tributario, arts. 119, 126-1, 126-4, 2086, 383, 386, 387 y 387-1
Ley 1607 de 2012

Decreto 3750 de 1986, art. 7

+  Decreto 4713 de 2005, art. 7
Decreto Regiamentario 2271 de 2009, art. 3
Decreto Reglamentario 0099 de 2013, art. 2
Decreto Reglamentario 1070 de 2013, art. 2

Cordial saludo Dra Maria Mercedes.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 19 del Decreto 4048 de 2008 y la Orden

. Administrativa No. 000006 de 2009, este Despacho esta facultado para absolver las o

consultas que se formulen sobre la interpretacion y aplicacion de las normas tributarias,
aduaneras y cambiarias del orden nacional, en lo de competencia de la Direccién de,
Impuestos y Aduanas Nacionales. ’

Consulta para efectos del procedimiento No. 2 de retencién en la fuente sobre
ingresos laborales, en el mes de junio de 2013 como se debe calcular el ingreso
mensual promedio?

El articulo 386 del Estatuto Tributario respecto del segundo procedimiento de
retencion para ingresos laborales, dispone que los reienedores calcularan en los
meses de junio y diciembre de cada afio el porcentaje fijo de retencion que debera
aplicarse a los ingresos de cada trabajador durante los seis (6) meses siguientes a
aquel en el cual se haya efectuado el calculo y sera el que figure en la tabla de
retencion frente al intervalo que corresponda el resultado de dividir por 13 la sumatoria
de todos los pagos gravables efectuados al trabajador, directa o indirectamente,
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durante los doce (12) meses anteriores a aquel en el cual se efectia el ca!culo sin
incluir los que correspondan a cesantia e mtereses sobre cesantias.

Por su parte, el articulo 383 del Estatuto Tnbutario preceptia que la retencion en la
fuente. aplicable a los pagos gravables, originados en la relacion laboral, o legal y
reglamentarja sera la que resulte de aplicar a dichos pagos gravables, la tabla de
retenc:on en’ ia fuente alli prescrita.

A su vez, el paragrafo del articulo 383 del Estatuto Tributario, precisa que para efectos
de la aplicacion del Procedimiento 2 a que se refiere el articulo 386 ibidem, el valor del
impuesto en UVT determinado de conformidad con la tabla incluida en ese articulo, se
divide por el ingreso laboral total gravado convertido a UVT, con lo cual se obtiene la
tarifa de retencién aplicable al ingreso mensual.

Es preciso tener en cuenta que la Ley 1607 de 2012, vigente para el afio gravable
2013, modifico los factores de depuracién de la renta ordinaria y de la base de
retencion en la fuente a titulo de impuesto sobre la renta, contenidos en los articulos
126-1, 126-4, 206 y 387 del Estatuto Tributario.

En este contexto, en el procedimiento 2 de retencidon en la fuente sobre pagos
laborales, para establecer en el mes de junio de 2013 el ingreso mensual promedio, se
deben tener en cuenta los factores de depuracion vigentes para el afio gravable 2013,
de la siguiente manera:

Al total de los pagos laborales efectuados al trabajador durante los doce (12) meses
anteriores (junio de 2012 a mayo de 2013) se restan los siguientes conceptos. los
pagos efectuados durante los doce (12) meses gue no constituyen ingreso para el
trabajador (articulo 387-1 del Estatuto Tributario, etc.), las deducciones (articulos 119 y
387 del Estatuto Tributario y articulo 2 de los Decretos Reglamentarios 0099 y 1070 de
2013); las rentas exentas (articulos 126-1, 126-4 y 206, numerales 1 al 9, del Estatuto
Tributario) correspondientes a los mismos doce (12) meses. A este subtotal, se resta
el veinticinco por ciento (25%) del mismo a titulo.de renta exenta, sin que exceda de
doscientos cuarenta (240) UVT mensuales. Este subtotal se divide entre trece (13)
para establecer el ingreso mensual promedio.

Para el efecto, los pagos deducibles por concepto de intereses o correccion monetaria
en virtud de préstamos para la adquisicién de vivienda o costo financierc en virtud de
un contrato de leasing que tenga por objeto un bien inmueble destinado a vivienda del
trabajador v los pagos de salud, son los efectuados en el afio gravable
inmediatamente anterior v se rigen por lo dispuesto en el articulo 7 de los decretos
reglamentarios 4713 de 2005 y 3750 de 1986 y en el articulo 3 del Decreto
Reglamentario 2271 de 2009. Igualmente, se podrd deducir por concepto de
dependientes hasta el diez por ciento (10%) de los ingresos brutos provenientes de la
relacidn laboral o legal y reglamentaria correspondientes a los doce (12) meses objeto
de promedio, sin exceder de treinta y dos (32) UVT mensuales. Por su parte, la renta
exenta por concepto de aportes obligatorios y voluntarios a pensiones y ahorro en
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cuentas AFC, no podra exceder del treinta por ciento (30%) del ingreso laboral y hasta
un monto maximo de tres mil ochocientas (3.800) UVT anuales.

Cabe anotar que mediante el articuio 1 de la Resolucion No. 00138 del. 21 de
noviembre de 2012 se fijo en veintiséis mil ochocientos cuarenta y un pesos ($26.841)
el valor de |la Unidad de Valor Tributario'— UVT, vigente durante el afio 2013.

Finalmente le manifestamos que la Direccidn de Impuestos y Aduanas Nacionales, con
el fin de facilitar a los contribuyentes, usuarios y publico en general el acceso directo a
sus pronunciamientos doctrinarios, ha publicado en su pagina de internet
www.dian.gov.co, ia base de conceptos en materia tributaria, aduanera y cambiaria
expedidos desde el afio 2001, a la cual se puede ingresar por el icono de
"Normatividad" -"técnica"-, dando click en el link "Doctrina Direccidon de Gestion
Juridica".

Atentamente,

/ - =
IS BELC@ mGA//éSAN H/
Difectora de Gestion Juridica

¢.c.: Dra. Daniela Tamayo Medina
Crowe Horwath CO S.A.
Calle 72 No. 8 - 24 Piso 10, Edificio Suramericana, Bogota D.C.

Dr. Eduar Benjumea Benjumea
Vision Consultores Gerenciales
Calle 77 A Sur No. 55 - 110 Casa 61, Medellin
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